
 

 
ประกาศเทศบาลต าบลพิกุลออก 

เร่ือง   ฐานในการค านวณและร้อยละของฐานในการค านวณเลื่อนเงินเดือนพนักงานครู  
เทศบาล ประจ าปีงบประมาณ 2565 คร้ังที่ 1 ( คร่ึงปีแรก)  

------------------------------- 
 ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครนายก เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับ
ก า ร เ ล่ื อ น เ งิ น เ ดื อ น พ นั ก ง า น ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า เ ท ศ บ า ล  พ . ศ . 2 5 6 2  
โดย ข้อ 6 วรรคสองก าหนดให้การเล่ือนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาเทศบาลแต่ละคนในแต่ละ
ครั้ง ให้เล่ือนได้ในอัตราไม่เกินร้อยละ 6 ของฐานในการค านวณ และให้เทศบาลประกาศอัตราร้อยละของฐานใน
การค านวณท่ีได้ใช้เป็นเกณฑ์ในการค านวณเพื่อเล่ือนเงินเดือน โดยต้องประกาศให้ทราบเป็นการท่ัวไป อย่างช้า
ท่ีสุดพร้อมกับการมีค าส่ังเล่ือนเงินเดือน 
 ดังนั้นเพื่อให้การด าเนินการด้านงานบริหารงานบุคคลของเทศบาลต าบลพิกุลออก เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย  การเล่ือนเงินเดือนพนักงานครูเทศบาล เป็นไปตามประกาศหลักเกณฑ์ อาศัยอ านาจตามความ     
ในมาตรา 13  และมาตรา  19 ประกอบมาตรา 23  วรรคท้ายแห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2542  และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครนายก เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการเล่ือนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาเทศบาล พ.ศ.2562 จึงประกาศฐานในการ
ค านวณและร้อยละของฐานในการค านวณ เล่ือนเงินเดือนพนักงานครูเทศบาลต าบลพิกุลออก ดังนี้ 

1. ป ร ะ ก า ศฉ บั บ นี้ เ รี ย ก ว่ า  ป ร ะ ก า ศ เ ท ศบ าล ต า บ ล พิ กุ ล อ อ ก  เ รื่ อ ง  ค่ า ก ล า ง  
ฐานในการค านวณและร้อยละของฐานในการค านวณเล่ือนเงินเดือนพนักงานครู เทศบาล ประจ าปีงบประมาณ 
2565 ครั้งท่ี 1  (ครึ่งปีแรก) 

2. ประกาศฉบับนี้มีผลบังคับใช้ ในการเล่ือนเงินเดือนพนักงานครู เทศบาลต าบลพิกุลออก          
ณ  มีนาคม 256๕ 

3. ก าหนดค่ากลางฐานในการค านวณ และร้อยละของฐานในการค านวณ เล่ือนเงินเดือน
พนักงานครู เทศบาลต าบลพิกุลออก ดังนี้ 

3.1 ค่ากลาง หมายความว่า ผลรวมของเงินเดือนต่ าสุดกับเงินเดือนสูงสุดแต่ละอันดับท่ี
พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาเทศบาลได้รับตามท่ีคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลก าหนด          
หารด้วยสอง เพื่อให้ได้ตัวเลขท่ีจะน าไปใช้คิดฐานในการค านวณ 

3.2 ฐานในการค านวณ หมายความว่า ตัวเลขท่ีจะน าไปใช้ในการคิดค านวณเพื่อเล่ือน
เงินเดือนของพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาเทศบาลแต่ละอันดับ โดยแบ่งเป็น 

3.2.1 ฐานในการค านวณระดับล่าง  ไ ด้แก่ผลรวมของเงิน เดือนต่ า สุดตามท่ี
คณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลก าหนดกับค่ากลาง หารด้วยสอง 

3.2.2 ฐานในการค านวณระดับบน ได้แก่ ผลรวมของเงินเดือนต่ าสุดตามท่ี
คณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลก าหนดกับค่ากลาง หารด้วยสอง 
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3.2.3  ฐานในการค านวณ จากตารางบัญชีข้ันต่ าขั้นสูงของ ของข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ท่ีมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ เพื่อใช้เป็นฐานในการ
ค านวณเล่ือนเงินเดือนพนักงานครู เทศบาลต าบลพิกุลออก ดังนี้ 

 
อันดับ ช่วงเงินเดือน ฐานในการค านวณ 

คศ.5 
60,840-76,660 บน 68,560 
29,980-60,830 ล่าง 60,830 

คศ.4 
50,330-69,040 บน 59,630 
24,400-50,320 ล่าง 50,320 

คศ.3 
40,280-53,390 บน 49,330 
19,860-40,270 ล่าง 37,200 

คศ.2 
30,210-41,620 บน 35,270 
16,190-30,200 ล่าง 30,200 

คศ.1 
24,890-34,310 บน 29,600 
15,440-24,880 ล่าง 22,780 

ครูผู้ช่วย 
19,910-24,750 บน 22,330 
15,050-19,900 ล่าง 17,480 

 

4. ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ฐ า น ใ น ก า ร ค า น ว ณ เ ล่ื อ น เ งิ น เ ดื อ น พ นั ก ง า น ค รู  เ ท ศ บ า ล 
ต าบลพิกุลออก  ณ  1 มีนาคม  256๕  ดังนี้ 

คะแนน min คะแนน max ระดับผลการประเมิน 
ร้อยละของฐานใน

การค านวณ 

0.00 59.99 ปรับปรุง 0.00% 
60.00 60.99 พอใช ้ 1.00% 
61.00 61.99 พอใช ้ 1.00% 
62.00 62.99 พอใช ้ 1.00% 
63.00 63.99 พอใช ้ 1.00% 
64.00 64.99 พอใช ้ 1.00% 
65.00 65.99 พอใช ้ 1.50% 
66.00 66.99 พอใช ้ 1.50% 
67.00 67.99 พอใช ้ 1.50% 
68.00 68.99 พอใช ้ 1.50% 
69.00 69.99 พอใช ้ 1.50% 
70.00 70.99 ดี 1.80% 
71.00 71.99 ดี 1.80% 
72.00 72.99 ดี 1.80% 
73.00 73.99 ดี 1.80% 



74.00 74.99 ดี 1.80% 
75.00 75.99 ดี 2.00% 
76.00 76.99 ดี 2.00% 
77.00 77.99 ดี 2.00% 
78.00 78.99 ดี 2.00% 
79.00 79.99 ดี 2.00% 
80.00 80.99 ดีมาก 2.30% 
81.00 81.99 ดีมาก 2.30% 
82.00 82.99 ดีมาก 2.30% 
83.00 83.99 ดีมาก 2.30% 
84.00 84.99 ดีมาก 2.30% 
85.00 85.99 ดีมาก 2.50% 
86.00 86.99 ดีมาก 2.50% 
87.00 87.99 ดีมาก 2.50% 
88.00 88.99 ดีมาก 2.50% 
89.00 89.99 ดีมาก 2.50% 
90.00 90.99 ดีมาก 2.80% 
91.00 91.99 ดีมาก 2.80% 
92.00 92.99 ดีมาก 2.80% 
93.00 93.99 ดีมาก 2.80% 
94.00 94.99 ดีมาก 2.80% 
95.00 95.99 ดีเด่น 3.00% 
96.00 96.99 ดีเด่น 3.00% 
97.00 97.99 ดีเด่น 3.00% 
98.00 98.99 ดีเด่น 3.00% 
99.00 100.00 ดีเด่น 3.00% 

 
  
  ประกาศ  ณ  วันท่ี  18  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2564 
 

                                         
                                                             (นายวุฒิชัย  วงษ์อินทร)์ 

              นายกเทศมนตรีต าบลพิกุลออก 
 
 
 
    



 
 
 
 


